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La Corporacién Universitaria para el Desarrollo
de Internet, A.C. (CUDI), es una asociacion civil
sin fines de lucro, que gestiona la Red Nacional
de Educacion e Investigacion (RNEI) de México,
creada en abril de 1999, por las principales
instituciones de educacion superior del pais.

10G Internacional Internet2
2G Interncional RedCLARA
10G Enlace UNAM

CUDI cuenta con un Consejo Directivo integrado
por representantes de sus asociados académicos
y para operar cuenta con tres Comités: Comité
de Membresias; Comité de Aplicaciones vy

Asignaciéon de Fondos (CAAF); y Comité de e
Desarrollo de |la Red (CDR).
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El Comité de Membresias tiene como principales
funciones:

VI.

VII.

Promover la integracion de nuevos miembros a CUDI y mantener y dar seguimiento al
desarrollo y desenvolvimiento de los actuales.

Desarrollar e implementar una estrategia de promocion.

Emitir recomendacion sobre solicitantes y presentarla al Consejo Directivo.

Asegurar que se cuente con una base de datos actualizada y disponible con los
miembros, solicitantes y prospectos.

Mantener un seguimiento al comportamiento de integracion de solicitantes.

Mantener un seguimiento al comportamiento de integracion de miembros actuales.

Realizar reuniones periddicas (quincenales con Comité Estratégico y bimestrales con
Comité Ampliado) para mantener la continuidad de las actividades.
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Lineas de accién

1. Continuar difundiendo la informacién sobre las ventajas y beneficios que obtienen las
instituciones al ser miembros de CUDI, mediante el uso eficiente de las herramientas de

comunicacién que permitan llegar a un mayor publico en las instituciones de educacién e
investigacion.

« Crear una cadena de comunicacion con las instituciones de educacion e investigaciéon para
compartir informacion de los beneficios generados a través de CUDI, con la finalidad de que las
comunidades académicas y de investigacién conozcan de primera mano los proyectos vy
servicios que se ponen a su disposicion, con la intencidon de resolver problematicas comunes
para su uso y que sirvan como base para generar proyectos en colaboracién.

« Difundir, mediante videos e infografias, casos de éxito en el uso de los servicios y la
participacion en proyectos que CUDI brinda para cada uno de sus miembros.




Lineas de accién

2. Destacar los beneficios para los miembros de la asociacién, tales como:

« Dando a conocer que CUDI es la Unica entidad nacional que cuenta con los convenios para el
intercambio de trafico con el resto de RNEls en el mundo, ofreciendo oportunidades de
colaboracion en proyectos globales de ciencia y tecnologia.

« Promover entre los asociados, a través de diversas estrategias de difusién, la incorporacion de
nuevos beneficios para la membresia, como pueden ser acuerdos con proveedores de
infraestructura y otros servicios.
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,Ll'neas de accién

3. Continuar manteniendo y fortaleciendo la relacién existente entre las Redes
Nacionales de Educacién e Investigacion de la regién, que permitan identificar areas
de oportunidad y promover los servicios que se brindan a nuestra Comunidad.

* eduroam

* Federacidon de identidades (FENIX)

* Servicio de video colaboracion (VC-CUDI)

 Servicios de seguridad compartida con la comunidad de las RNEI mediante el Equipo
de Respuesta de Seguridad de Incidentes (CSIRT-CUDI).

* Monitoreo continuo de la conectividad de nuestra membresia para anticipar y resolver
problemas (NOC — CUDI).

* Repositorios de contenidos cientificos y educativos (REMERI)




Lineas de accién

4. Estrategias para la adopcién de los servicios CUDI por parte de la membresia.

Apoyo especializado en la configuraciéon, implementacién y seguimiento de los servicios
tales como eduroam, Federacién de |dentidades, Videoconferencia entre otros, asi
como de los proyectos CUDI.
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,Ll'neas de accién

5. ldentificar lineas de capacitacién y apoyo en areas especializadas de operacién de
redes, asi como en la adopcién de buenas practicas para su gestién.

Promover la capacitacion y soporte en las areas de especializacion de redes vy
aplicaciones, a través de los grupos de trabajo y comunidades CUDI, en los que se
cuenta con especialistas nacionales e internacionales que estaran compartiendo sus
mejores practicas con la membresia, algunos con costos de recuperacion y otros sin
costo para los socios CUDI.

 Ciberseguridad

¢ eduroam

* Federacion de ldentidades

« Para académicos y la industria (CEDIA, RENATA y CUDI)
* Videoconferencia

« Redesy Monitoreo
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Lineas de accién

6. Integracién de nuevos miembros y recuperacién de membresia inactiva o en cartera vencida.

« |dentificar posibles afiliaciones entre las Instituciones de Educacién Superior del pais.

« Implementar procedimientos que faciliten la afiliacién de nuevos miembros.

* Realizar presentaciones con autoridades y usuarios potenciales de instituciones que aun no son
miembros o miembros inactivos de CUDI con la intencion de darles a conocer los proyectos y
servicios que podrian beneficiar a su comunidad en caso de integrarse como miembros.

« Realizar sesiones informativas y/o de trabajo personalizadas con las instituciones miembros que
se encuentren inactivas o en cartera vencida, para explicar los beneficios que tienen como
miembros de CUDI y en su caso, habilitar el proceso de reincorporacion segin su tipo de
membresia.

« Elaborar y enviar cartas personalizadas a las instituciones socias de los beneficios a la
membresia.

« Gestionar la conformacion de nuevos tipos de membresia, con la finalidad de incrementar el
numero de miembros.




Hacer uso de la red de acuerdo a disposiciones en Estatutos

MEMBRESIA

DIAMANTE

Inscripcion: $292,130
Cuota Anual: $584,259

MEMBRESIA
PLATINO

Inscripcidn: $125,000
Cuota Anual: $250,000

MEMBRESIA
COBRE g

Grupos (2 a 20 integrantes)
Inscripcién: 57,500
Cuota Anual: 515,000

MEMBRESIA
COBRE ip
Investigadores y Profesores
Inscripcion: $3,000
Cuota Anual: S6,000

MEMBRESIA
COBRE e
Estudiantes

Inscripcidn: $1,000
Cuota Anual: $3,000

de CUDL. ] ] sl sl N/A N/A N/A

Participacion en Consejo Directivo CUDI. Voz y Voto Voz sin Voto Invitado sin Voz ni Voto N/A N/A N/A N/A

Designacion de Comisarios en Comision de Vigilancia CUDI. Sl NO NO NO NO NO NO
iea * v s e Uno para todos los

Representantes ante Comités CUDI. Uno por Comité Uno por Comité Uno por Comité — N/A N/A N/A

Asistencia de delegados a reuniones de reporte de proyectos. Hasta 10 Hasta 8 Hasta 6 Hasta 3 N/A N/A N/A

Participacion en tos y capacitaci impartidas por

CUDL. Sl Rl Sl Sl 4] Sl ]

Pu'?hcar contenido d..lgltal ElEcrialiclDlRusedes llimitado llimitado llimitado Hasta 7 Hasta 5 Hasta 5 Hasta 5

sociales durante el afio.**

Servicio esp_eual sobre demanda, cuyo costo se cubre con Hasta el 75% Hasta el 50% Hasta el 25% Hasta el 10% Hasta el 10% Hasta el 10% Hasta el 10%

un porcentaje de cuota anual.

Uso del logo de CUDI como Miembro Acreditado. Sl Sl ] H] Sl Sl Sl

Acceso a servicios de las RNIE (Internet2, RNP, REUNA, . .

CEDIA, etc.)yl lliedCLARA. ( SI Si Sl SI Algunos servicios*** Algunos servicios**** Algunos servicios*****

Parflclpaclon. en Proy:ectos y Progr’amas con organismos st si i 4 st si i

nacionales e internacionales a través de CUDI.

Acceso a Servicios CUDI (CSIRT, eduroam, Federacion de

Identidades, NOC, Videoconferencia, etc.) S st S S S S S

Acceso a los IXP de CDMX, Guadalajara y Yucatan.+

+ Cubriendo cuota especial. Sl S s N/A N/A DA DA

[Parucrpacion en Grupos O€ 1Tanajo: Sequriaan, GOorero 77,

IPVE, etc, y Comunidades: Supercémputo, REMER), Salud, Sl Sl Sl N Sl Sl Sl

Partlupaclo.n er} Evento.s y Capacitaciones realizadas por las q si g si q si g

RNIE*** a nivel internacional.

Acoeso.a descuentos en s_ervu.:los que oferte CUDI en a0 sl g & a a o

convenio con ofras organizaciones.

Difusion de actividades, eventos y proyectos rel d

con la actividad de CUDI. s! st St s! st st St

Posibilidad de crear un espacio de colaboracion en la q st g q q q g

plataforma de CUDI.

Visibilidad Académica a nivel nacional e interacional. SI Si Sl SI SI SI Sl

.POSIbllltliad de crear una red de oon?ac.tos a n'|vel ] N/A N/A N/A & & a g

internacional de acuerdo a su especialidad e interés.

COn.tar con cuentas de correo electrénico con dominio N/A N/A N/A | A a0 g

cudi.edu.mx

Acceso temporal a cuentas de eduroam. N/A N/A N/A SI SI SI SI

* Comité de Aplicaciones y Asignacion de Fondos,
Comité de Desarrollo de la Red, Comité de
Membresias

** Sobre actividades y/o eventos, de acuerdo a
normas establecidas por CUDI

*** Fondos y Socios, VC Espresso, eNVIO,
Plataforma de Colaboracién CUDI, Escuela
Regional de Redes.

**** Fondos y Socios, VC Espresso, eNVIO,
Plataforma de Colaboracién CUDI.

*x** \/C Espresso, eNVIO, Plataforma de
Colaboracion CUDI.




Lineas de accién

7. Gestionar en tiempo y forma las membresias activas de las Instituciones educativas y
de investigacion.

« CUDI, a través de su equipo administrativo, mantendra informadas a sus Instituciones
miembros del costo de la membresia anual, con el propdsito de que éstas cuenten

con la informacién necesaria que les permita presupuestar anticipadamente sus
cuotas.

* Se buscard que la cuota de membresia para el siguiente afio sea autorizada en la
sesion de Consejo Directivo del mes de agosto, con la intencién de que las
universidades puedan presupuestar anticipadamente.

* Desarrollar e implementar procedimientos que garanticen la gestion de las
membresias en tiempo y forma.




ILl'neas de accidn

8. Organizacién y colaboracién de eventos relacionados al quehacer de la corporacién.

« Colaboracion en Jornadas organizadas para el beneficio de las Instituciones de
Educacion Superior miembros CUDI para generar perfiles especializados.

* Realizacién de eventos virtuales con la membresia para difundir los desarrollos de la
RNEI a los miembros de su comunidad.




,Ll'neas de accidn

9. Gestidon de la membresia.

 Mantener actualizado el directorio de miembros.

* Integracién de expedientes, contratos y convenios actualizados.

« Elaborary ejecutar el proceso de afiliacién para nuevos miembros.

 Continuidad de los contactos establecidos con las instituciones a través del area de
Relaciones Publicas.
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Gracias por su atencion

. .



