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Practica

Preparacion:

@ NEQr pOd
* Descarga la APP gratuita

NEARPOD en tu celular o tableta.
* O bien, entrar a www.nearpod.com

 “Unete a una sesidn” ingresando el PIN que se
proporciona a continuacion...



Innovacion

* La palabra innovacion esta asociada a muchos
conceptos: creatividad, imaginacion, vision,
logros, rentabilidad... pero principalmente
esta asociada a la idea de un cambio, de un
profundo cambio.




Innovacion

e Este libro busca mostrar de manera simple y
clara los caminos posibles para innovar la
practica docente en educacion superior,
donde las TICs juegan un papel fundamental.




Propuesta

MobpeLo APRENDE 21.0 INNOVACION-ACCION EN LA PRACTICA DOCENTE
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Fuente: Modelo propio con base al marco de referencia de Koehler y Mishra (2009).



M-learning

El aprendizaje movil es un medio de aprendizaje que
se basa en recepcion o entrega de informacion con
apoyo de la tecnologia mévil y que se lleva a cabo en
diferentes contextos.

No busca reemplazar los métodos de distribucion de
informacion de otros medios, sino que agrega un canal
adicional de aprendizaje cuyo objetivo es apoyar otros
medios de ensefianza para lograr un aprendizaje
auténtico (Ramos, Herrera y Ramirez, 2010: 203).
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Practica en vivo

* Practica
Micro-curso on-line:
“Gestion del Talento en las Organizaciones”



Practica

Preparacion:

@ NEQr pOd
* Descarga la APP gratuita

NEARPOD en tu celular o tableta.
* O bien, entrar a www.nearpod.com

 “Unete a una sesidn” ingresando el PIN que se
proporciona a continuacion...



Preparacion:

Ingresa el PIN

@) nearpod

Bienvenido a esta Sesidon

SCEDY :

El resto de la conferencia se realiza
“on-line” dentro de Nearpod.



iMuchas gracias!

Dr. Francisco Javier
Veldzquez Sagahon



