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Presidente del Comité para el Desarrollo de la Red.
Corporacion Universitaria para el Desarrollo de Internet, A.C.
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Video de Introduccion




Vision.

Crear las condiciones adecuadas donde
estudiantes, academicos y personal de
| las instituciones miembros de CUDI

puedan desarrollar practicas

' ,\i académicas y

de Investigacion encaminadas al desarrollo en el area de redes,

facilitando los recursos técnicos a quienes desean adoptar alguna
certificacion de Cisco Systems.




S S

Mision.

Preparar la proxima generacion de Qi
profesionales en redes, desarrollar §
laboratorios practicos
encaminados a implementar |

tecnologias en redes en las diferentes universidades que integran CUDI
utilizando la red de Internet 2.
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Objetivos.

= Desarrollar, establecer y mantener programas para pruebas,
demostraciones y seminarios de tecnologia que pueda
trasformar el uso del laboratorio en una herramienta de apoyo
a la academia y la investigacion de redes.

= Ser el instrumento para las universidades en la investigacion y
desarrollo de nuevas tecnologias.

= Establecer el compromiso con las futuras anclas de desarrollo
de que repliqguen el conocimiento hacia dentro de la Institucion
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Objetivos.

= Construir y mantener actualizado
el acervo de practicas, donde los
usuarios colaboren a desarrollarlo y
este disponible para las instituciones
miembros de CUDI. et

= Fungir como laboratorio de apoyo a la preparacion practica para
los examenes de certificacion Cisco Certified Nerwork Associed,
Cisco Certified Network Profesional, Cisco Certified Internetwork
Expert altamente reconocidos en la Industria.



Programa Anclas de Desarrollo.

= Este programa pretende que instituciones miembro de CUDI
designen personal técnico para que asista a una serie de
workshops 6 seminarios y que sean anclas tecnoldgicas de
desarrollo hacia dentro de su institucion. Para ello.

= Deberan cumplir con los requisitos minimos marcados por el
seminario, tener el compromiso de dar continuidad a las
anclas replicando las experiencias obtenidas.
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Tipos de Usuario

= Usuarios internos. Acceso sin costo a los recursos y eventos del
UPL. Se requiere pertenecer de manera oficial a una institucion
miembro de CUDI [asociado Académico 06 afiliado) mediante un
prerregistro y agendar segun la disponibilidad y documentando las
practicas realizadas y donandolas al acervo de practicas del UPL.
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Tipos de Usuario

Usuarios externos. Acceso a los
recursos del UPL, las fechas
gue se marqgquen como libres
segun la agenda cubriendo con
anticipacion los costos de
recuperacion, debiendo
comprobar por escrito que la
compafia 0 institucion que
representa es cliente 0 socio de
Cisco Systems y podra acceder
mediante la modalidad local 6
remota desde las instalaciones
de un asociado académico bajo
el concepto de UPL-Virtual.
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Horas Practica 2003-2004

= Utilizado por miembros de Cudi anexado informe completo en
Materiales proporcionados

ANCLAS 167
36%

WRI 16
3%

UAT 160

WRA 40
9%

ULSA 82.5
3%

34%

ANCLAS
= WRA,
ULSA
UAT
M R
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Horarios de Acceso

Con apoyo en sitio del personal de staff de lunes a viernes de 9:00
a 14:00 hrs. Y de 15:30 a 19:00 hrs.

Sin apoyo de personal de staff previa planeacion e interconexion
de los equipos los 7 dias de la semana las 24 horas del dia.
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Personal de Staff

Personal capacitado y certificado en Cisco Certified Network
Associed y Cisco Certified Network Profesional.




Actualizacion de Infraestructura

El laboratorio de practicas universitarias esta en constante
actualizacion no solo de los requerimientos de I0S sino también
mantenimiento preventivo y de actualizacion de la plataforma
tecnoldgica, hace 43 dias Cisco Systems Meéxico efectud una
iImportante actualizacion que comprende en equipo en especie para
cubrir las nuevas necesidades de capacitacion y abarcar temas
iImportantes en el ambito de las telecomunicaciones de los expertos
en redes, asi como requerimientos de un gran numero de usuarios.



Mensaje Cisco Systems, Meéxico.

Ing. Jaime Carpenter
Presidente y Director General de Cisco Systems México.

Ing. Rodolfo Molina

Director de Ingenieria



Gracias!

Referencias.
http:/ /upl.internet2.uat.edu.mx




