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El Comité CAAF, promueve el desarrollo de aplicaciones que utilicen
la Red y tiene como principales funciones:

 Coordinacion y gestion de comunidades.
« Gestion de proyectos.

- Promocion de los proyectos, comunidades y resultados del CAAF.
« Participacion en Reuniones CUDI y otros eventos.
» Colaboracion con otros comités.
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El Plan de Trabajo

, Estrategias de reposicionamiento del
CAAF

1. Membresia de CUDI. Adopcion y Fortalecimiento de los Beneficios de la

membresia CUDI.

2. Analisis de los logros alcanzados por el CAAF. Difusién entre los Sectores
iInteresados en |los proyectos, investigaciones y propuestas de formacion que aporten
valor a la Red Nacional de Educacion e Investigacion (RNEI).

3. Formacion. Focalizacion y Difusion de la oferta de capacitaciéon de los Sectores
interesados y la oferta de cursos y talleres de la comunidad CUDI.

4. Financiamiento. Diversificacion de las fuentes de financiamiento para el
desarrollo de proyectos nacionales e internacionales de los miembros CUDI.
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5. Difusion.- Disefio del Plan de comunicaciéon y difusion de los proyectos realizados en las
comunidades CUDI a través de los canales de comunicacion de las Universidades
miembro ( portal, correo, redes sociales radio y television).

6. Marco de Gestion de las comunidades. Formalizacion y Socializacién del Marco de
Cestion de las comunidades entre los miembros de la RNEL ( Plan de Comunicacion)

7. RedCLARA. Participar en iniciativas de proyectos regionales con RedCLARA.
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1. Diseno del Diagndstico del estado actual del CUDI

entre los miembros y los sectores interesados. Financiamiento

2. Apli ion nalisis de los resultado del o
plicacion -y 4 Formacion
diagndstico

Difusion
3. Definicidon de la Estrategia de reposicionamiento e

integracion de nuevos servicios para los

Marco de Gestion

miembros y sectores interesados que incluya los

siguientes aspectos:
Red Clara I
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Analisis de los logros alcanzados por el Comité de Aplicacion e identificar los proyectos,
propuestas de formacidn que aporte valor a la Red Nacional de Educacion e
Investigacion (RNEI).




